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PRESENTACION

La Comisién Episcopal de Educacién (CEE) como el érgano del Area de Promocién Humana de la Conferencia Episcopal de Bolivia (CEB), a través
del Programa Formacién Técnica Profesional, financiado por la Cooperacién Suiza en Bolivia (COSUDE), tiene la finalidad de contribuir a mejorar
de manera sostenible las condiciones de vida de las personas, familias y comunidades de las areas rurales y urbanas de Bolivia, incrementando
sus oportunidades de acceso al mundo laboral, mejorando el acceso, pertinencia y calidad de la formacidn integral y capacitacidon técnica
productiva, especialmente de la poblacién de jovenes y adultos del area rural. (Coferencia Episcopal de Educacion, 2015).

Esta intencionalidad comprende el fortalecimiento de los centros de capacitacidon técnica mediante el desarrollo de “ofertas de formacion
pertinentes y de calidad, y, fundamentalmente, coherentes con las necesidades de las personas, las comunidades y el entorno social y
productivo”’. Con este propdsito, los docentes técnicos elaboraron disefios curriculares de sus respectivas especialidades, los mismos que,
después de un tiempo de implementacion y experimentacién, requieren de ajustes de pertinencia con los curriculos oficiales y las expectativas
del mundo laboral, compuesto principalmente por emprendimientos personales y familiares, situacion comprobada durante el trabajo de campo
que precedié a la redaccioén de la presente propuesta.

Para el proceso de ajuste del curriculo de la especialidad de Confeccidon Textil, se procedié a recuperar los disefios curriculares elaborados por
los docentes técnicos y a rescatar sus experiencias en la implementacion de dichos curriculos, para su posterior ajuste, siguiendo las directrices
del Curriculo Base de la Educacion de Personas Jévenes y Adultas.

j— . . , . . ~ . . . , . . .
Términos de Referencia 3. Consultoria: Ajuste de disefios curriculares con pertinencia a los curriculos oficiales y las expectativas del mundo laboral.
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1. CARACTERIZACION

En la educacién de personas jévenes y adultas, el Area Productiva Industrial se caracteriza por promover la transformacién de la materia prima
en bienes con valor agregado, aplicando saberes, conocimientos y experiencias técnico tecnolégicos propios y de la diversidad cultural, que a
través de la educacién se vincule a la produccion, con la finalidad de desarrollar y fortalecer la matriz productiva del Estado Plurinacional y la
consolidacion de complejos territoriales integrales, respondiendo con pertinencia a las necesidades sociales, econdmicas, productivas y
culturales de las personas, familias y comunidades, con principios de reciprocidad, equidad, complementariedad, redistribucién y consenso.
(Ministerio de Educacidn - Viceministerio de Educacién Alternativa y Especial - Estado Plurinacional de Bollivia, 2013)

En este marco, la especialidad de Confeccién Textil, forma parte de la oferta educativa de los Centros de Educacién Alternativa que apoya el
Programa de Formacién Técnica Profesional de la Comision Episcopal de Educacidn, y, mediante esta oferta técnica se pretende responder a las
inquietudes de las personas que acuden a estos centros con el objetivo de incorporarse al mercado laboral, ya sea ofreciendo sus conocimientos,
habilidades y destrezas a la industria textil — que por cierto es muy escasa y viene sufriendo el embate del contrabando de ropa china y en
especial de la ropa usada- pero preferentemente con la esperanza de organizar un emprendimiento individual o familiar o fortalecerlo si ya lo
tiene, motivaciones recogidas a través de las entrevistas realizadas a los maestros/facilitadores y a los participantes/estudiantes inscritos en esta
especialidad.

Teniendo en cuenta esas motivaciones es que se presenta esta propuesta de disefio curricular que abarca contenidos que en su desarrollo
privilegian la formacion practica (70%) sobre la formacion tedrica (30%) aplicando el concepto que caracteriza a la educacién técnica profesional
como un programa de formacién que enfatiza en la practica y en el dominio de procedimientos técnicos.

La presente propuesta curricular habilita a la/al estudiante como técnica(o) media(o) en confeccidn textil tras el cumplimiento de una carga
horaria acumulada de 2000 Hrs./periodo de 40’, la misma que se cumple en 4 semestres de estudio, con salidas intermedias como técnica(o)
bésica(o) (800 Hrs./periodo) y técnica(o) auxiliar (1200Hrs/periodo acumuladas). Las cargas horarias sefialadas estan establecidas en el
REGLAMENTO PARA CERTIFICACION DE LA FORMACION TECNICA TECNOLOGICA PRODUCTIVA y HUMANISTICA EN EL AMBITO DE EDUCACION
ALTERNATIVA, aprobado por la RESOLUCION MINISTERIAL 873/2014 del 7 de noviembre de 2014.

Este curriculo estd organizado en mddulos fundamentales y emergentes de aplicacidn flexible. Los médulos fundamentales comprenden temas
de la especialidad, definidos para guiar de forma ordenada el proceso de construccidn de conocimientos relacionados con la especialidad y que
orienten con un cierto grado de estandarizacion que haga coherente la oferta educativa de todos los CEA que tienen la especialidad de
Confeccion Textil.

Disefio Curricular: Confeccion textil 4
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Los mddulos esenciales de la especialidad, tienen un desarrollo que forma al participante estudiante, desde las bases de la confeccidon textil,
atravesando por la confeccidn de determinados tipos de prendas, hasta la apropiacién de aprendizajes relacionados con la confeccion de prendas
de alta costura.

Por otra parte estdn los mdédulos emergentes que contribuyen a la flexibilidad del curriculo, al constituirse en espacios que habilitan al docente y
a los participantes estudiantes a definir temas que respondan con mayor precisidon al contexto interno o externo del centro, y a los intereses de
los participantes estudiantes.

2. FUNDAMENTACION

Las razones de la especialidad de Confeccién Textil se asientan en la Caracterizacién del Area Técnica Productiva Industrial que se hace en los
Planes y Programas del Area Técnica Productiva Industrial, que en sus partes salientes sefiala:

“...el Area Productiva Industrial se caracteriza por promover la transformacién de la materia prima en bienes con valor agregado, aplicando
saberes, conocimientos y experiencias técnico tecnolégicos propios y de la diversidad cultural, que a través de la educacién se vincule a la
produccién, con la finalidad de desarrollar y fortalecer la matriz productiva del Estado Plurinacional...”

“Desde la educacién industrial se pretende realizar la transformacion de productos de la mineria (metdlica y no metdlica), hidrocarburos, energia,
mecanica, recursos forestales maderables, infraestructura para la construccién, industria textil y confecciones?, guimica industrial e industria de
alimentos. En esta area el proceso de transformacion se desarrolla con la intervencién de la tecnologia industrial a través de mdaquinas y equipos
de fuerza motriz.”

Por otra parte, la fundamentacién de la carrera de Confeccidn Textil tiene sentido en la medida en que atiende las necesidades de un porcentaje
importante de participantes estudiantes cuya intencidn es la de realizar un emprendimiento personal o familiar, en unos casos ya establecidos y
en otros todavia en proyecto. También es importante, sefialar que otro porcentaje de estudiantes, segun los profesores entrevistados, ingresan a
esta especialidad con la intencidon manifiesta de migrar al Brasil o a la Argentina, paises en los que segun las y los estudiantes, pagan mejor por la
mano de obra calificada y también por las limitaciones del mercado local.

En el programa de Formacién Técnica Profesional de la Comisién Episcopal de Educacion, el rango de edad de los participantes estudiantes es
desde los 15 afios a los 50, en su gran mayoria son jovenes y adultos que provienen sobre todo del drea rural, hombres y mujeres generalmente
de bajos recursos. (Conferencia Episcopal de Educacion , 2012)

2 Subrayado propio
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3. OBIJETIVOS

3.1. Objetivo del Area Técnica Productiva Industrial.

“Desarrollamos la transformacién de la materia prima y recursos naturales a través de los saberes, conocimientos y experiencias técnico
tecnolégicos propias y de la diversidad, bajo principios y valores socio-comunitarios en armonia con la Madre Tierra y el Cosmos, desarrollando
habilidades, destrezas y aptitudes de personas jévenes y adultas, para beneficiar con productos utiles a las necesidades de la comunidad,
promoviendo emprendimientos productivos comunitarios industriales.” (Ministerio de Educacién - Viceministerio de Educacion Alternativa y
Especial - Estado Plurinacional de Bollivia, 2013)

3.2. Objetivos de Niveles Técnicos.
3.2.1. Objetivo del Nivel Técnico Basico.

Desarrollamos los conocimientos bdsicos de la especialidad de confeccién textil mediante el disefio, trazado y adaptacién de patrones de
diferentes prendas de vestir, practicando las habilidades y destrezas necesarias para el manejo y mantenimiento de diferentes tipos de
maquinas y el manejo de recursos bdsicos de tecnologias de informacidn y comunicacién que apoyen los procesos de aprendizaje y
laborales.

3.2.2. Objetivo del Nivel Técnico Auxiliar.

Desarrollamos y profundizamos conocimientos, habilidades y destrezas integrales y complementarias relacionadas con el disefio
estandarizado para la produccién en serie’ de prendas de vestir, observando los requerimientos del mercado de la moda (local y
nacional).

Nos apropiamos de conocimientos y habilidades y desarrollamos actitudes positivas para asumir el reto de organizar y planificar la
implementacién de emprendimientos individuales, familiares y/o comunitarios en el mercado de la confeccidn textil en el ambito local,
regional y/o nacional.

3 .z . Y aRT] ~ . JORT] .
La produccidn en serie es aquella que esta disefiada para generar una elevada cantidad de réplicas de un mismo producto.
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3.2.3. Objetivo del Nivel Técnico Medio.

Consolidamos y perfeccionamos nuestros conocimientos, habilidades y destrezas integrales de la confeccion textil, mediante la
produccidn de trajes sastre (alta costura) para ambos sexos.

Nos apropiamos de conocimientos y habilidades y desarrollamos actitudes positivas (adecuadas) para asumir tareas de planificacion,
implementacién, seguimiento, supervisién y evaluacién de procesos productivos de confeccién textil en el desarrollo de
emprendimientos individuales, familiares y/o comunitarios o en la industria textil ya instalada

4. PERFILES DE SALIDA
El egresado de la especialidad de Confeccidn textil tiene las siguientes caracteristicas:
4.1. Técnico Basico

Cuenta con los siguientes conocimientos, habilidades y destrezas basicas de la especialidad de confeccidn textil, complementando con los
saberes, conocimientos y experiencias de vida previamente adquiridas:

- Cuenta con conocimientos generales sobre la historia y evolucion del corte y confeccion textil.

- Manejo y mantenimiento de las maquinas de coser industriales Recta y Overlock

- Toma de medidas (sobremedida):, Medidas base, materiales necesarios

- Patronaje individual (Disefio y adaptacion)

- Cortay realiza prendas de vestir seleccionadas para el nivel de formacién técnica correspondiente (Costura a pedido).
- Realiza arreglos de prendas de vestir (previamente confeccionadas) de acuerdo a necesidades del cliente.

- Cultiva la responsabilidad, el cumplimiento, la honestidad y la puntualidad en su trabajo

4.2, Técnico Auxiliar
Cuenta con los siguientes conocimientos, habilidades y destrezas integrales y complementarias de la especialidad de confeccion textil:
- Dominio en el manejo de las maquinas de coser industriales Recta y Overlock
- Conocimiento basico sobre las caracteristicas y manejo de las maquinas industriales: ojaladora, codo, atracadora, remachadora,
pretinadora, bordadora

Disefio Curricular: Confeccion textil 7
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Patronaje Industrial

Traza y corta de forma eficiente de manera que aprovecha la tela tomandola en cuenta como costo variable de la produccién.

Cortay realiza prendas de vestir seleccionadas para el nivel de formacidn técnica correspondiente (Costura en serie)

Mantiene una actitud observadora para identificar las tendencias y la dindmica de la moda seglin temporadas, en el mercado local
y/o departamental y/o nacional.

Cultiva la responsabilidad, el cumplimiento, la honestidad y la puntualidad como recursos basicos para la organizacién y gestién de
emprendimientos.

4.3. Técnico Medio
Cuenta con los siguientes conocimientos, habilidades y destrezas integrales, complejas de la especialidad de confeccién textil:

Corta y realiza diferentes prendas sin “supervision” permanente

Realiza trazado de moldes para diferentes tallas.

Conoce la composicion de diferentes tipos de telas (grado de encogimiento — adecuacién de moldes)

Tiene predisposicion positiva para apropiarse de nuevos aprendizajes relacionados con la confeccién y el manejo de otras maquinas,
durante su vida laboral

Tiene los conocimientos y habilidades que le permiten sacar moldes de prendas de vestir que vienen del extranjero y que imponen la
moda por temporadas.

Tiene capacidades para establecer emprendimientos propios, auténomos comunitarios o industriales por lo que:

Conoce los principios necesarios sobre emprendimientos, su planificacién, su financiacién, ejecucién y control (Supervision,
Monitoreo y Evaluacidon en el proceso de produccién y la gestién empresarial)

Es creativo(a) y disefa propuestas de innovacion

Mantiene una actitud observadora para identificar las tendencias y la dindmica de la moda segun temporadas, en el mercado local
y/o departamental y/o nacional.

Tiene una actitud positiva para satisfacer al cliente

Conoce cémo se desempenfa la competencia en el ramo

Cultiva la responsabilidad, el cumplimiento, la honestidad y la puntualidad en su trabajo y con terceros (proveedores, entidades
crediticias, vendedores, otros actores que intervienen en los procesos productivos y de comercializacion).

Mantiene un alto nivel en sus relaciones humanas al interior de la fuente de trabajo sea en el rol de jefe o empleado

Disefio Curricular: Confeccion textil 8
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5. ORGANIZACION CURRICULAR: Corte y Confeccion Textil
5.1.Malla Curricular

Humanistica
Aplicada

Formacién de la
Especialidad

Emprendimientos
y Ofimatica

Primer Semestre

MODULO I:
Matemitica elemental

(100 Hrs.)
MODULO II:
Bases generales de
corte y confeccion
(60 Hrs.)

MODULO lil:
Operatividad de
maquinas
Seguridad Industrial
(80 Hrs.)

MODULO IV:
Moldes Anatémicos
(sobre medida)
(80 Hrs.)

MODULO V:

Ofimatica Basica
(80 Hrs.)

400

Segundo Semestre

MODULO VI:
Confeccién de ropa
liviana
(80 Periodos)
MODULO ViI:
Patronaje industrial
(80 Hrs.)

MODULO ViiI:
Confeccién de ropas
jeans (80 Hrs.)

MODULO IX:
Confeccién de
Distintos Modelos de
Bolsones
(80 Hrs.)
MODULO X:
Desarrollo del Espiritu
Emprendedor
(80 Hrs.)

400

TECNICO BASICO

Tercer Semestre

MODULO XI
Salud Ocupacional

(80 Hrs.)
MODULO XlI:
Confeccidn de ropas
deportivas
(80 Hrs.)

MODULO Xlil:
Confeccién de ropa de
trabajo
(80 Hrs.)

MODULO XIV:
Confeccidn de ropas de
jeans
(80 Hrs.)

MODULO XV:
Organizacion de
Emprendimientos
Individuales y
Comunitarios
(80 Hrs.)

400
1200
TECNICO AUXILIAR

Disefio Curricular: Confeccion textil

Cuarto Semestre

MODULO XVI:
Mddulo emergente

(80 Hrs.)
MODULO XVII:
Sastreria:

Confeccion de

pantalones de damas y

sus transformaciones.
(80 Hrs.)
MODULO XVl
Sastreria:

Confeccidn de pantalones

de hombre y sus
transformaciones
(80 Periodos)
MODULO XIX
Sastreria:
Confeccidn de sacos
femeninos y masculinos.
(80 Hrs.)

MODULO XX:
Gestion de PYMES
(80 Hrs.)

800
2000
TECNICO MEDIO

20
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5.2.Mapa de Contenidos

Areas de Formacién

Primer Semestre

Segundo Semestre

Tercer Semestre

Cuarto Semestre

Humanistica Aplicada

MODULO I: MATEMATICA

ELEMENTAL

UT1. Aritmética elemental:

1.1. Operaciones de composicién
(suma y multiplicacién) y
descomposicion (restay
divisién)

1.2. Regla de tres simple

UT2. Medidas de longitud:
2.1. Elmetro
2.2. Submultiplos del metro

UT3. Geometria elemental:
3.1. Lineas, curvasy angulos
3.2. Figuras geométricas
3.3. Radio y Didmetro

MODULO VI: CONFECCION DE ROPA
LIVIANA:

UT1. Confeccidn de Blusa

1.1. Toma de medidas

1.2. Trazado molde basico

1.3. Transformaciones

1.4. Cortey confeccién de la prenda
1.5. Control de calidad

UT2. Confeccion de Camisa

2.1. Toma de medidas

2.2. Trazado molde basico

2.3. Transformaciones

2.4. Cortey confeccién de la prenda
2.5. Control de calidad

UT3. Confeccion de Vestido Base:
3.1. Toma de medidas

3.2. Trazado molde basico

3.3. Transformaciones

3.4. Cortey confeccion de la prenda

MODULO XI: SALUD OCUPACIONAL

MODULO XI: SALUD OCUPACIONAL

UT1. Introduccion

1.1. Definicidon de salud ocupacional

1.2. Factores de riesgo

1.3. Priorizacién de los factores de
riesgo segln: Exposicion,
Consecuencia, Probabilidad y
Grado de Peligrosidad.

1.4. Medidas de prevencion y
proteccién

1.5. Marco Legal de la Salud
Ocupacional Boliviana.

MODULO XVI: MODULO EMERGENTE

Formacién de la
Especialidad

MODULO II: BASES GENERALES DE

CORTE Y CONFECCION:

UTL1. Introduccion a la Especialidad

de Confeccidn Textil:

1.1. Historiay evolucién del corte y
confeccién y la moda.

1.2. Factores que condicionan el
vestir y la moda (Sociales,

culturales, estéticos, climaticos,

geograficos).
1.3. Las costumbresy los prejuicios
entorno al vestido y la moda.

UT2. Equipos:

2.1. Herramientas
2.2. Materiales

2.3. Accesorios

2.4. Mobiliario y otros

MODULO VII: : PATRONAJE

INDUSTRIAL:

UT1.Definicidn y origen

1.1. Definicion

1.2. Origen

1.3. Tallas industriales nacionales

1.4. Tallas industriales
internacionales

UT2. Antropometria nifias y nifios
2.1. Clasificacion de los cuerpos
humanos

UT3. Tabla industrial
3.1. Tablas de tallas y medidas

MODULO XIl: CONFECCION DE ROPA
DEPORTIVA:

UT1. Confeccidn de poleras

1.1 Tallas y medidas

1.2  Disefio de moldes.

1.3 Cortado de moldes

1.4 Proceso del armado

1.5 Control de calidad

UT2. Confeccidn de cortos
2.1. Tallasy medidas

2.2. Disefio de moldes.
2.3. Cortado de moldes
2.4. Proceso del armado
2.5. Control de calidad

UT3. Confeccidn de polos
3.1. Tallasy medidas
3.2. Disefio de moldes.

MODULO XVII: SASTRERIA |

UT1. Confeccidn de pantalones de
damas y sus transformaciones:

1.1 Pantaldn clasico

1.2 Pantaldn con pliegues

1.3 Falda - pantalén y pantaletas.

Disefio Curricular: Confeccion textil
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Areas de Formacién

Primer Semestre

Segundo Semestre

Tercer Semestre

Cuarto Semestre

Formacion de la
Especialidad

UT3. Puntos basicos:

3.1. Hilvanes.

3.2. Acabados.

3.3. Manual y a maquina

UT4. Confeccion Basica:

4.1. Técnicas de costura.

® Rectas.

e Curvasy otros

4.2. Confeccidn articulos
domésticos.

¢ Almohadas

¢ Edredones

¢ Cortinas

UT2. Clasificacion de Maquinas:

2.1. Clasificacion segln su
funcionalidad

2.2. Mantenimiento de maquinas.

UT3. Seguridad industrial

3.1. Conceptos basicos relacionados

con la seguridad industrial
3.2. Identificacion de riesgos y
control de accidentes
3.3. Causas de accidentes
3.4. Proteccidn contra accidentes

3.3. Cortado de moldes
3.4. Proceso del armado
3.5. Control de calidad

UTA4. Confeccién de chamarras
deportiva

4.1. Tallas y medidas

4.2. Disefio de moldes

4.3. Cortado de moldes

4.4. Proceso del armado

4.5. Control de calidad

MODULO VIil: CONFECCION DE
ROPAS JEANS:

UT1. Confeccidn de: Falda, Jumper,
Pantalon de mujer. Pantalon de
varon. Jardineras, Chamarras

1.1. Tallas y medidas

1.2. Disefio de moldes.

1.3. Cortado de moldes

1.4. Proceso del armado

1.5. Control de calidad

MODULO XIll: CONFECCION DE
ROPAS DE TRABAJO:

UT1. Confeccién de Guardapolvos
1.1. Tallas y medidas

1.2. Disefio de moldes.

1.3. Cortado de moldes

1.4. Proceso del armado

1.5. Control de calidad

UT2. Confeccidn de mandiles
2.1. Tallasy medidas

2.2. Disefio de moldes.

2.3. Cortado de moldes

2.4. Proceso del armado
2.5. Control de calidad

MODULO XVIiI: SASTRERIA |1

UT1. Confeccidn de pantalones de

hombre y sus transformaciones:

1.1. Diagrama de trazados de
pantaldn de varén.

1.2. Pantaldn clasico

1.3. Pantalén Vaguéy semi Vague.

1.4. Pantaldn con pliegues

Disefio Curricular: Confeccion textil
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Areas de Formacién

Primer Semestre

Segundo Semestre

Tercer Semestre

Cuarto Semestre

UT3. Confeccidn de barbijos
3.1. Disefio de moldes.

3.2. Cortado de moldes
3.3. Proceso del armado
3.4. Control de calidad

MODULO IV: MOLDES ANATOMICOS:

UT1. Toma de medidas

1.1. Anatomia de las personas
¢ Descripcion de las tres siluetas.
1.2. Utilizacién de cinta métrica
1.3. Cuadro de medidas

1.4. Interpretacion de medidas
1.5. Trazo del patrén base.

UT2. Clasificacion de materiales

necesarios.

2.1. Tipos de tela

2.2. Tipos de hilo

2.3. Materiales

2.4. Accesorios primarios y
secundarios

UT3. Disefio y corte

3.1. Disefio de moldes

3.2. Recorte de moldes

3.3. Corte de tela segun al tejido.
3.4. Puntos, planos

UTA4. Eleccion de modelo
4.1. Estacion

4.2. Contextura

4.3. Ocasion

4.4. Calidad

4.5. Tipo de piel

4.6. Edad

MODULO IX: CONFECCION DE

DISTINTOS MODELOS DE BOLSONES:

UT1. Confeccion de Bolsones

1.1. Toma de medidas

1.2. Trazado de molde

1.3. Corte de tela con el molde

1.4. Confeccién de la prenday
colocado de cierre

MODULO XIV: MODULO EMERGENTE

MODULO IXX: SASTRERIA IlI

UTA4. Confeccidon de sacos femeninos
y masculinos.

4.1. Chaleco unisex

4.2. Chaquetas para mujer

4.3. Saco clasico de dos ojales

4.4. Saco cruzado de dos ojales

4.5. Saco con corte para dama.

Disefio Curricular: Confeccion textil
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Areas de Formacién

Primer Semestre

Segundo Semestre

Tercer Semestre

Cuarto Semestre

Emprendimientos y
Ofimatica

MODULO V: OFIMATICA BASICA:
UT1. Conceptos y Terminologia
Basica de Informatica

1.1. Informacion

1.2. Hardware

1.3. Software

1.4. Redes

1.5. Aspectos de salud, seguridad.

UT2. Sistema Operativo (SO) y la
Administracién de Recursos

2.1. Entorno de Trabajo

2.2. Herramientas S.O.

UT3. Herramientas Para Proteccion

de Datos

3.1. Virus informaticos, y otros
programas dafiinos

3.2. Antivirus, Anti-espias

UT4. Mecanografia Computarizada
4.1. Técnicas de digitacion
4.2. Ejercitacion

UT5. Procesadores De Texto
1.1. Uso Basico

UT6. Hojas de Calculo (Excel)
6.1. Uso Basico

UT7. Seguridad de la Informacion y
Aspectos de Propiedad Intelectual

MODULO X: DESARROLLO DEL
ESPIRITU EMPRENDEDOR

1.1.
1.2

1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

Autoestima y emprendedurismo
Desarrollo de la actitud
emprendedora.

Emprender para crecer
Identificando nuestras metas
Autoconfianza

Creatividad e innovacion
Trabajo en equipo

Detectando oportunidades
Importancia de la planificacién

1.10. Retos y Riesgos para emprender

MODULO XV: ORGANIZACION DE
EMPRENDIMIENTOS INDIVIDUALES Y
COMUNITARIOS

Unidad-1. Tipos de Empresas

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5

Unipersonal
Comunitaria

Colectiva

Estatales

Otros tipos de empresas

Unidad-2. Planes de negocios

2.1
2.2
2.3
24
2.5
2.6
2.7
2.8

2.9
2.10
211

Ideas de negocios
Habilidades de negocios
Oferta, Demanda y Competencia
Busqueda de mercado
Estudio de mercado

Clientes

Determinando las ventas
Determinando costos fijos y
variables

Determinando las Ganancias
Administracién de recursos
Costos de inicio de negocio

MODULO XX: GESTION DE PYMES

Unidad 1. La administracion

1.1 Administracién y tipos de
emprendimiento.

1.2 Negocios familiares bajo el
régimen tributario simplificado e
integrado.

1.3 Negocios bajo el sistema
tributario general.

1.4 Procesos de establecimientoy
consolidacién de PyMES (Cédigo
Civil y Comercio)

Unidad 2. Administracion de los

Recursos del emprendimiento

2.1 Registro de ingresos y egresos

2.2 Balance de ingresos y egresos

2.3 Libro de cuentas por pagar

2.4 Libro de cuentas por cobrar

2.5 Manejo de inventarios

2.6 Interpretacion de balances
generales

2.7 Reglamentos.

Unidad 3. Estructura y organizacion

de emprendimientos

3.1 Areas de produccién: finanzas,
personal y mercadeo.

3.2 Organizacién de espacio,
tiempo, trabajo, personas

Unidad 4. Herramientas basicas de

decision

4.1 Técnicas de grupo, Diagrama de
afinidad.

4.2 Diagrama de Flujo. Gréficos de
control.

4.3 Analisis de FODA.

4.4 Técnicas para la toma de
decisiones.

Unidad 5. Manejo del mercadeo

5.1 Identidad del emprendimiento

5.2 Posicionamiento de la empresa

5.3 Estrategias para fidelizar y atraer
clientes

Disefio Curricular: Confeccion textil
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Areas de Formacion Primer Semestre Segundo Semestre Tercer Semestre Cuarto Semestre

5.4 Estrategias de ventas
5.5 Estrategias de mercadeo (las 4
Ps)

Disefio Curricular: Confeccion textil 14
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5.3.PROGRAMACION CURRICULAR

PRIMER SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Mddulo I:

Ciencia, tecnologia y produccién

Humanistica aplicada

INDUSTRIAL con aplicacién en Confeccion Textil
Matemadtica Elemental

Carga Horaria:

100 periodos de 40’ académicos

MODULO I: MATEMATICA ELEMENTAL

DIMENSIONES OBIJETIVO CONTENIDOS P
CURRICULARES ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Ser Desarrollamos MODULO I: PRACTICA:
condiciones MATEMATICA o Reflexionamos sobre la importancia y el grado
adecuadas para ELEMENTAL de aplicacion de la aritmética y geometria
crear un ambiente UT1. Aritmética elementales y las medidas de longitud para la
de cooperaciony elemental: especialidad de confeccion textil.
responsabilidad 1.1. Operaciones de TEORIA:

Saber (SER) para el composicion o Revisamos y aplicamos conceptos y practicamos
aprendizaje y (sumay ejercicios para recuperar destrezas en el calculo
manejo practico de multiplicacién) y y para desarrollar su interpretaciéon
elementos de la descomposicidn VALORACION:
matematica (resta y division) o Reflexionamos a partir de la interpretacion de
elemental (SABER) 1.2. Regla de tres resultados, la pertinencia de los procedimientos
dirigidos al simple aprendidos para su aplicacidn en el disefio
agrestamiento4 (innovacidn) y el corte en la confeccidn textil

Hacer necesario para la UT2. Medidas de PRODUCCION:
formacion en la longitud: o Formamos grupos y elaboramos disefios
especialidad de 2.1. El metro sencillos de figuras y cuerpos geométricos en
confeccidn textil y 2.2. Submultiplos del papel sdbana aplicando conocimientos tedricos y
para desarrollar la metro practicos aprehendidos y buscamos su analogia
creatividad necesaria con partes de las prendas de vestir.
para la innovacion UT3. Geometria

Decidir de la moda, (HACER) | elemental:
que responda a la 3.1. Lineas, curvasy
realidad social y angulos

EVALUACION

Ser:

o Expresidn de actitudes de
cooperacion, solidaridad,
intercambio de ideas,
interés y responsabilidad
del/la participante.

Saber:

o Se pondera los
conocimientos tedrico —
practicos adquiridos a partir
de su explicacion y su
posible aplicacién en el
disefio de diferentes partes
de prendas de vestir.

Hacer:

o Se valora colectivamente
los disefios elaborados por
los grupos y se mejoran
colectivamente repasando
los contenidos tedrico —
practicos desarrollados.

Decidir:

o Reconocer de forma

PRODUCTO

Muestrario de
prototipos sencillos
de figuras 'y
cuerpos
geométricos
disefiados
aplicando los
conocimientos
tedrico — practicos
desarrollados, con
explicaciones de
sus potenciales
usos en el disefioy
confeccion textil.

* En sentido lato, conjunto de actividades de preparacidn para el encaramiento eficaz y eficiente de una nueva actividad o tarea. En sentido estricto, proceso inmediatamente
anterior al de la puesta en marcha de un nuevo y determinado programa de aprendizaje. https://www.google.com.bo/webhp?sourceid=chrome-

instant&ion=1&espv=2&es_th=1&ie=UTF-8#q=Definici%C3%B3n+de+aprestamiento&es_th=1

Disefio Curricular: Confeccion textil

15



Proyecto Formacion técnica profesional — Comisién Episcopal de Educacion

cultural y econémica
de la comunidad, la
region y el pais
(DECIDIR).

3.2. Figuras
geométricas
3.3. Radio y Diametro

Disefio Curricular: Confeccion textil

individual y colectiva el
nivel de apropiacién de los
conocimientos tedrico —
practicos desarrollados,
para identificar contenidos
que requieren ser
reforzados.
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PRIMER SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Médulo Il
Carga Horaria:
DIMENSIONES OBIJETIVO
Descubrimos
reflexivamente la
especialidad de
corte y confeccion
textil, a través del
conocimiento de su
historia y evolucion,
su
conceptualizacion,
el conocimiento de
las herramientas de
trabajo, la practica
de habilidades y
destrezas basicas de
la especialidad y los
cuidados que
demanda su
prdctica para una
adecuada aplicacion
en el ejercicio de la
profesién en la vida
diariayenla
comunidad.

Ser

Saber

Hacer

Decidir

Ciencia, tecnologia y produccién

Formacién de la Especialidad

INDUSTRIAL con aplicacién en Confeccion Textil
Bases Generales de Corte y Confeccidn

60 periodos de 40’ académicos

MODULO II: BASES GENERALES DE CORTE Y CONFECCION

CONTENIDOS

CURRICULARES

MODULO II: BASES
GENERALES DE CORTE
Y CONFECCION

UT1.

Introduccidon a la

Especialidad de
Confeccion Textil:

1.1.

1.2

1.3.

uT2.

1.1.
1.2
1.3.
1.4.

uUT3.

Historia y
evolucion del
corte y confeccion
y la moda.
Factores que
condicionan el
vestir y la moda
(Sociales,
culturales,
estéticos,
climaticos,
geograficos).

Las costumbres y
los prejuicios
entorno al vestido
y la moda.

Equipos:
Herramientas
Materiales
Accesorios
Mobiliario y otros

Puntos basicos:

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

PRACTICA:

o Partiendo del conocimiento de las/los
participantes estudiantes a través de una ronda
de intervenciones organizamos los distintos
equipos y accesorios de corte y confeccion
existentes en el taller, de acuerdo a la
categorizacidn de la UT2. (El colectivo se encarga
de corregir si existiese equivocacion).

o Cada participante construye un muestrario de
puntos basicos a mano y a maquina, recurriendo
exclusivamente a sus conocimientos y
habilidades previas.

TEORIA:

o Formamos parejas y recuperamos de diferentes
fuentes, la historia universal del vestido y la
moda y en particular la de Bolivia para luego
socializar en plenaria los resultados de las
investigaciones.

o Mediante una charla dialogada se profundiza el
tema con el apoyo de imagenes digitales

o Se revisa el muestrario de cada participante y se
van mejorando los puntos basicos y se aprenden
y mejoran técnicas de costura guiadas(os) por
el/la Facilitador(a).

VALORACION:

o A partir de los resultados de las investigaciones
socializadas, reflexionamos colectivamente para
identificar los factores que determinan una
forma de vestir, y cuales de esos factores han
vulnerado los derechos de las personas, y

Disefio Curricular: Confeccion textil

EVALUACION

Ser:

o Evaluamos colectivamente
(Participantes/estudiantes y
maestra(o)/facilitador) la
presencia de expresiones de
actitudes de cooperacion,
solidaridad, intercambio de
ideas, interésy
responsabilidad del/la
participante en el
intercambio de ideas y la
construccion de
conocimientos.

Saber:

o Valoramos el interés puesto
en la investigacion del tema
y el nivel de comprensién
critica de los factores que
condicionan la moda en el
vestir (Heteroevaluacidn)

Hacer:

o Valoramos la importancia
de la investigacion para
conocer la realidad y tomar
posicion sobre ella

o Evidenciamos la aplicacion
de habilidades y destrezas
en diversos acabados dando
uso correcto al material

Decidir:

PRODUCTO

Albumes de
puntadas bdasicas a
mano y maquina
perfeccionados.

Documentos de
toma de posicién
reflexionados y
aprobados.

Articulos
domeésticos
elaborados por
las/los
participantes/estu
diantes:

¢ Almohadas

¢ Edredones

e Cortinas

17
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3.1. Hilvanes.

3.2. Acabados.

3.3. Manualya
magquina

UT4. Confeccion

Basica:

3.1. Técnicas de
costura.

e Rectas.

e Curvas y otros

UT 5. Confeccion

articulos domésticos.

¢ Almohadas
¢ Edredones
¢ Cortinas

quiénes o que grupos son o fueron mas
afectados en nuestra comunidad. (La reflexion
puede extenderse al municipio, la provincia, el
departamento o el pais en su conjunto).

o Se llega a acuerdos sobre nomenclatura de los
puntos.

PRODUCCION:

o Comentamos en un documento nuestra posicién
respecto a como los prejuicios sociales y
culturales han condicionado la forma de vestir de
mujeres e indigenas y han provocado
discriminacion.

o En taller practico se elaboran articulos
domésticos aplicando puntos basicos y técnicas
de costura aprendidos.

Disefio Curricular: Confeccion textil

o Valoramos el proceso de
reflexion y toma de posicion
de lasy los
participantes/estudiantes
acerca de las opiniones
expresadas en los
documentos escritos por los
participantes/estudiantes.
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PRIMER SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Maodulo 1lI:
Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccion

Formacién de la Especialidad

INDUSTRIAL con aplicacidn en Confeccién Textil
Operatividad de Maquinas

80 periodos de 40’ académicos

MODULO Ill: OPERATIVIDAD DE MAQUINAS

DIMENSIONES OBJETIVO CONTENIDOS < PRODUCTO
CURRICULARES ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION

Ser Desarrollamos MODULO il PRACTICA: Ser: DECACOLOGO
valores de OPERATIVIDAD DE o Recuperamos los conocimientos y la experiencia | o Evaluamos colectivamente GIGANTE de
cooperacion, MAQUINAS préctica de las/los participantes respecto a las (Participantes/estudiantesy | Normas.
responsabilidad y UT1. La Maquina de maquinas domésticas e industriales de corte y maestra(o)/facilitador) la Album de
equidad (SER) en el Costura: confeccion. presencia de expresiones de | llustraciones
proceso de 1.1. Definicion. o Elaboramos un listado de los accidentes mas actitudes de cooperacion, graficas de
conocimiento de la 1.2. Clasificacion. frecuentes que se producen en los talleres de solidaridad, intercambio de maquinas, sus
clasificacion, 1.3. Partesdela confeccidn textil (experimentados o conocidos a ideas, interésy partesy su
caracteristicas y maquina de coser través de referencias). responsabilidad del/la mantenimiento
funciones de las TEORIA: participante en el basico.
magquinas de UT2. Clasificacion de o Recurrimos a los participantes/estudiantes que intercambio de ideas y la
confeccidn textil Maquinas: demostraron mayor conocimiento y experiencia construccion de
(SABER) y 2.1. Clasificacién segun para que expliquen las partes y el conocimientos.

Saber desarrollamos su funcionalidad. funcionamiento de las maquinas existentes en el | Saber:
habilidades y 2.2. Mantenimiento de taller. Profundizamos estos conocimientos o Explicamos de manera
destrezas para su maquinas. mediante una charla dialogada a cargo del practica en qué consisten
manejo y maestro(a)/facilitador con apoyo de material las normas de seguridad
mantenimiento UT3. Seguridad real. industrial establecidas en el
(HACER) aplicando Industrial: o Con apoyo de material visual y/o audiovisual se decalogo de seguridad del
normas de seguridad | 3.1. Conceptos basicos presentan otras maquinas necesarias en un taller.

Hacer industrial, que relacionados con taller de confeccion textil industrial (ojaladora, Hacer:
prevengan la seguridad codo, atracadora, remachadora, pretinadora, o Valoramos la aplicacién de
accidentes industrial bordadora, otras). saberes y conocimientos,
relacionados con el 3.2. Identificacion de o El/la facilitador(a) con apoyo de material habilidades y destrezas en
manejo de maquinas riesgos y control audiovisual desarrolla los conceptos basicos el manejo de las maquinas

Decidir y herramientas en el de accidentes relacionados con la seguridad industrial. Decidir:
taller (DECIDIR). 3.3. Causas de VALORACION: o Evidenciamos

accidentes o Motivamos la participacion para que se cotidianamente la

3.4. Proteccion contra

formulen preguntas dirigidas a resolver dudas y

aplicacidn practica de los

Disefio Curricular: Confeccion textil
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accidentes

profundizar el nivel de conocimientos en un
marco de relacién complementaria entre
participantes.

PRODUCCION:

o Nos entrenamos en el manejo de las maquinas a
través del entrenamiento en técnicas de costura

o Elaboramos colectivamente un “DECALOGO
GIGANTE” con las principales normas de
seguridad, que son consideradas basicas para
desarrollar las actividades en el taller.

o Este material se complementa cada vez que se
identifique una nueva norma basica.

criterios y normas de
seguridad industrial

establecidos para el taller.

Disefio Curricular: Confeccion textil
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PRIMER SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Maodulo IV:
Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccién
Formacién de la Especialidad
INDUSTRIAL con aplicacién en Confeccion Textil

Moldes Anatémicos

80 periodos de 40’ académicos

MODULO IV: MOLDES ANATOMICOS

DIMENSIONES OBJETIVO CONTENIDOS PRODUCTO
RIS ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION
Ser Desarrollamos MODULO IV: MOLDES | PRACTICA: Ser: Se cuenta con los
actitudes positivas ANATOMICOS o Repasamos algunos conceptos basicos de la o Identificamos y valoramos primeros bocetos
(SER) para producir UT1. Toma de medidas geometria elemental y las medidas de longitud, la importancia de los de creacion propia.
conocimientos y e Anatomia de las y aclaramos que se entiende por molde, conocimientos acumulados
desarrollar personas creacidon, modelo y materiales en la confeccion y su utilidad practica en las
capacidades y (Descripcion de textil. actividades del taller.
Saber habilidades las tres siluetas). | TEORIA: Saber:
relacionadas con el 1.1. Utilizacion de o Socializamos los contenidos relacionados con la o Evaluamos y revisamos
disefio de moldes cinta métrica toma de medidas y la clasificacion de materiales criticamente el nivel de
anatémicos (SABER) | 1.2. Cuadro de mediante charla dialogada con apoyo de apropiacién de los saberes y
para la ceracién de medidas bibliografia y materiales reales (bocetos, telas, conocimientos relacionados
prendas de vestir 1.3. Interpretacion de hilos otros materiales). con la toma de medidas el
tomando en cuenta medidas VALORACION: disefio y corte.
Hacer los criterios para la 1.4. Trazo del patrén o Motivamos la participacion para que valoren sus | Hacer:
seleccion de base. conocimientos y su capacidad creadora para o Valoramos la aplicacién
materiales (HACER), aportar al desarrollo de la comunidad creativa de saberesy
tomando en cuenta | UT2. Clasificacién de contrarrestando los efectos negativos del conocimientos, habilidades
los criterios materiales necesarios. contrabando y la ropa usada. y destrezas para el disefio
estéticos que 2.1. Tipos de tela PRODUCCION: de moldes.
Decidir ayuden a elegir 2.2. Tipos de hilo o Ejercitamos las habilidades para la toma de Decidir:

modelos que
respondan a los
gustosy
necesidades de la
poblacién de la
comunidad
(DECIDIR)

2.3. Materiales
2.4. Accesorios
primarios y
secundarios

UT3. Diseio y corte
3.1. Disefo de moldes
3.2. Recorte de moldes
3.3. Corte de tela

medidas, el disefio y corte de moldes y el
reconocimiento de los materiales y sus
caracteristicas

o Valoramos el grado de
autonomia para aplicar los
criterios de eleccion de

modelos

Disefio Curricular: Confeccion textil
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segun al tejido.
3.4. Puntos, planos

UTA4. Eleccion de
modelo

4.1. Estacién
4.2. Contextura
4.3. Ocasién
4.4. Calidad
4.5. Tipo de piel
4.6 Edad

Disefio Curricular: Confeccion textil
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PRIMER SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Ciencia, tecnologia y produccién
Formacién de la Especialidad
INDUSTRIAL con aplicacién en Confeccion Textil

Médulo V:
Carga Horaria:

Ofimatica Basica

80 periodos de 40’ académicos

MODULO V: OFIMATICA BASICA

DIMENSIONES OBJETIVO CONTENIDOS PRODUCTO
RIS ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION

Ser Desarrollamos con MODULO V: PRACTICA: Ser: Textos producidos
responsabilidad y OFIMATICA BASICA o Reconocemos el nivel de experiencia, o Valoramos el sentimiento en Word
sensibilidad (SER) los | UT1. Conceptosy conocimientos y habilidades previas de los colectivo y la cooperacion Presupuestos
conocimientos de la Terminologia Basica de participantes/estudiantes en el manejo de en el proceso de realizados en Excel
informatica basica Informatica equipos y herramientas informaticas aplicadas aprendizaje de nuevas Presentaciones
(SABER) para su 1.1. Informacién en cualquier campo de la actividad humana. tecnologias de informacion creativas en
aplicacién practicay | 1.2. Hardware TEORIA: y comunicacion y PowerPoint
la investigacién 1.3. Software o Desarrollamos de manera practica los reafirmamos su utilidad en (Todo el material
relacionada con la 1.4. Redes contenidos de informatica bdsica aplicandolos a la especialidad aplicado al proceso

Saber especialidad de 1.5. Aspectos de salud, la actividad del taller de confeccidn textil. Saber y resultados del
confeccidn textil y la seguridad. VALORACION: o Valoramos la comprensiény | aprendizaje de la
administracion del o Motivamos la participacion para determinar el la aplicacién de los especialidad).
taller (HACER) para UT2. Sistema valor de la tecnologia informética en el campo conocimientos, habilidades
mejorar la calidad Operativo (SO) y la de la confeccion textil y las posibilidades que y destrezas en el manejo de
del servicio a la Administracion de presta a la investigacion para desarrollar la la computadoray las
comunidad Recursos creatividad. herramientas informaticas,
(DECIDIR) 2.1. Entorno de PRODUCCION: con un nivel de profundidad

Trabajo o Ejercitamos las habilidades informaticas en la mayor.
Hacer 2.2. Herramientas S.O. produccién de textos, la consignacion de datosy | Hacer:

UT3. Herramientas

Para Proteccion de

Datos

3.1. Virus informaticos,
y otros programas

realizacidon de operaciones bdsicas en hojas de
calculo para la toma de medidas, la
investigacion y el reforzamiento de
conocimientos sobre temas de moday
magquinaria textil.

o Valoramos el desarrollo y la
aplicacidn creativa de los
nuevos conocimientos para
la resolucion de tareas y
problemas cotidianos del
taller

Disefio Curricular: Confeccion textil
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Decidir

dafinos
3.2. Antivirus, Anti-
espias

UT4. Mecanografia

Computarizada

4.1. Técnicas de
digitacion

4.2. Ejercitacion

UT5. Procesadores De
Texto
5.1. Uso Basico

UT6. Hojas de Calculo
(Excel)
6.1. Uso Basico

UT7. Programa de
Presentacion
(PowerPoint)

7.1. Uso Basico

UT8. Seguridad de la
Informacion y
Aspectos de Propiedad
Intelectual

Decidir:

o Se valora la predisposicion
de los/las
participantes/estudiantes
para profundizar sus
conocimientos, habilidades
y destrezas en TIC's de
manera auténoma.

Disefio Curricular: Confeccion textil
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SEGUNDO SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Maodulo VI:
Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccién

Formacién de la Especialidad

INDUSTRIAL con aplicacién en Confeccion Textil
Confeccidn de ropa liviana

80 periodos de 40’ académicos

MODULO VI: CONFECCION DE ROPA LIVIANA

DIMENSIONES OBIJETIVO CONTENIDOS PRODUCTO
AR ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION

Ser Desarrollamos MODULO Vi: PRACTICA: Ser: DECACOLOGO
valores de CONFECCION DE ROPA o Evaluamos colectivamente GIGANTE
cooperacion, LIVIANA: o Recuperamos los conocimientos y la experiencia (Participantes/estudiantesy | enriquecido con
responsabilidad y UT1. Confeccién de practica de las/los participantes en el manejo de maestra(o)/facilitador) la nuevas normas de
equidad (SER) en el Blusa maquinas de confeccion textil. presencia de expresionesy | seguridad
proceso de 1.1. Toma de medidas | o Elaboramos un listado de Las principales actitudes de cooperacion, identificadas
conocimiento delas | 1.2. Trazado molde medidas de seguridad que se deben tomar en solidaridad, intercambio de | durante el proceso
etapas y técnicas de basico cuenta durante el proceso. ideas, interésy de confeccion.
confeccidén de ropa 1.3. Transformaciones | TEORIA: responsabilidad del/la
liviana (SABER) y 1.4. Cortey confeccidn participante en el Blusas, camisas y
desarrollamos de la prenda o El/la maestro(a)/facilitador(a) recurriendo a intercambio de ideas y la vestidos en
habilidades y 1.5. Control de calidad técnicas audiovisuales y vivenciales y construccién de exposicion para la
destrezas para la demostracion practica explica detalladamente conocimientos. venta.

Saber confeccion de blusas, | UT2. Confeccién de cada uno de los pasos del proceso. Saber:
camisas y vestidos Camisa VALORACION: o Evaluamos la combinacién | Participantes/estudi
base (HACER) 2.1. Toma de medidas de conocimientos previosy | antescon
aplicando normas de | 2.2. Trazado molde o A cada paso explicado y demostrado, los/las los nuevos adquiridos en el | conocimientos,
seguridad industrial, basico participantes proceden a ejecutar la etapa taller y la creatividad habilidades y
que prevengan 2.3. Transformaciones | © Motivamos la participacion para que se durante la toma de destrezas para
accidentes 2.4. Cortey confeccion formulen preguntas dirigidas a resolver dudas y medidas, disefio, corte y ofrecer sus servicios
relacionados con el de la prenda profundizar el nivel de conocimientos en un confeccién de cada prenda | ensus

Hacer manejo de maquinas | 2.5. Control de calidad marco de relacién complementaria entre Hacer: comunidades.

y herramientas en el
taller, precautelando
el medio ambiente
de la comunidad, la
madre tierra y el
cosmos (DECIDIR).

participantes.

o Este procedimiento se repite para cada una de
las prendas.

PRODUCCION:

UT3. Confeccion de

Vestido Base:

3.1. Toma de medidas

3.2. Trazado molde
basico

3.3. Transformaciones

3.4. Corte y confeccion

o Consolidamos nuestras habilidades y destrezas
en el manejo de las maquinas confeccionando
cada una de las prendas de vestir livianas

o Valoramos la aplicacién de

saberes y conocimientos,
habilidades y destrezas en
el manejo de las maquinas y
la confeccidn correcta de
cada una de las prendas.

o Observamos con atencion la

aplicacidn practica de las

Disefio Curricular: Confeccion textil
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Decidir

de la prenda
3.5. Control de calidad

establecidas para el mddulo.

o Durante todo el proceso de produccion
aplicamos las normas de seguridad establecidas
en el “DECALOGO GIGANTE” del taller.

normas de seguridad
industrial establecidas en el
decdlogo gigante del taller.

Decidir:

o Formamos un tribunal
compuesto por las/los
estudiantes que califica la
confeccion de prendas y
retroalimenta
conocimientos y ejecucion
de técnicas .

Disefio Curricular: Confeccion textil
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SEGUNDO SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos

Ciencia, tecnologia y produccion
Formacién de la Especialidad

Area Técnica Productiva:

Maodulo VII:
Carga Horaria:

INDUSTRIAL con aplicacién en Confeccion Textil

Patronaje industrial

80 periodos de 40’ académicos

MODULO VIi: PATRONAJE INDUSTRIAL

DIMENSIONES OBJETIVO CONTENIDOS PRODUCTO
RIS ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION
Ser Desarrollamos MODULO ViI: : PRACTICA SER Papelégrafo con los
actitudes positivas PATRONAIJE o Mediante lluvia de ideas y de manera colectiva o Se valora la produccidn simbolos que se
(SER) para producir INDUSTRIAL: se van aclarando los siguientes conceptos: colectiva de conocimientos | utilizan en el
conocimientos y UT1.Definicion y origen - Patronaje y la solidaridad en el patronaje industrial.
desarrollar 1.1 Definicién - Patron aprendizaje
Saber capacidades y 1.2 Origen - Patronista SABER Muestrario de
habilidades 1.3 Tallas industriales - Patronaje industrial o Se evalua el manejo patrones
relacionadas con el nacionales o Mediante trabajo en parejas y con tarjetas correcto de conceptos industriales.
disefio de moldes 1.4 Tallas industriales las/los participantes estudiantes ordenan los
Hacer anatémicos (SABER) internacionales siguientes términos con sus respectivas HACER
para la ceracion de descripciones: o Se evalta el manejo
prendas de vestir UT2. Antropometria - Tallas industriales nacionales practico de las tablas de
tomando en cuenta 2.1. Definicién - Tallas industriales internacionales tallas y medidas y tablas de
los criterios para la 2.2. Antropometria - Antropometria conversién de medidas
Decidir seleccién de nifias y nifos - Tabla industrial DECIDIR
materiales (HACER), 2.3. Clasificacion de los TEOR|’A o Se valora colectivamente
tomando en cuenta cuerpos humanos o El/La maestro(a)/facilitador(a) apoyéndose en la las herramientas y las
los criterios estéticos produccién de conocimientos realizada por los técnicas del patronaje
que ayuden a elegir UT3. Tabla industrial estudiantes, profundiza cada uno de los industrial en la confeccién
modelos que 3.1. Tablas de tallasy conceptos y términos antes discutidos. Este textil
respondan a los medidas proceso lo puede realizar con apoyo de
gustos y necesidades materiales educativos visuales y audiovisuales.
de la poblacién de la o Desarrolla de manera extensa los contenidos
comunidad (DECIDIR) sobre antropometria de nifios y nifias y sus
particularidades; ademas del tema sobre
clasificacién de los cuerpos humanos. Y
simbolos utilizados en el patronaje.
VALORACION
o Hacemos una revisién de los conocimientos
Disefio Curricular: Confeccién textil 27
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producidos en la etapa de partir de la practicay
de los conocimientos compartidos por el
facilitador o facilitadora y complementamos
nuestros conocimientos

PRACTICA

o Cada participante elabora un documento con
los conceptos y definiciones construidos en base
a las dos etapas anteriores.

o Elfacilitador o facilitadora presenta el concepto
y la utilidad practica de las TABLAS DE TALLAS Y
MEDIDAS.

o Explica su uso en el patronaje industrial

o Presenta la TABLA PARA CONVERSION DE
TALLAS

o Los participantes practican su manejo para lo
cual el facilitador les plantea diferentes
problemas que deben ser resueltos de manera
individual y luego socializados sus resultados
para hacer los ajustes necesarios en la
interpretacion y resultados obtenidos.

o Se practica la elaboracién de patrones de
diferentes tallas

Disefio Curricular: Confeccion textil
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SEGUNDO SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Modulo VIII:

Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccién
Formacién de la Especialidad
INDUSTRIAL con aplicacién en Confeccion Textil

Confeccidn de ropas jeans

80 periodos de 40’ académicos

MODULO VIiI: CONFECCION DE ROPAS JEANS

DIMENSIONES OBJETIVO CONTENIDOS PRODUCTO
VRIS ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION
Ser Desarrollamos MODULO ViII: El/la maestro(a) puede variar el uso de técnicas y Ser: DECACOLOGO
valores de CONFECCION DE ROPAS | procedimientos (la diddctica) en cada etapa, las o Evaluamos colectivamente GIGANTE
cooperacion, JEANS: veces que considere pertinente tomando en cuenta (Participantes/estudiantes enriquecido con

responsabilidad y
equidad (SER) en el
proceso de
conocimiento de las
etapas y técnicas de
confeccién industrial
de ropas de jean
(SABER) y
desarrollamos
habilidades y

destrezas para su
confeccion (HACER)
aplicando normas de
seguridad industrial,
que prevengan
accidentes
relacionados con el
manejo de maquinas

Saber

y herramientas en el
taller, precautelando
el medio ambiente
de la comunidad, la
madre tierra y el
cosmos (DECIDIR).

Hacer

UT1. Confeccion de:
Falda, Jumper,
Pantalén de mujer.
Pantalén de varén.
Jardineras, Chamarras
1.1. Tallas y medidas
1.2. Disefio de moldes.
1.3 Cortado de moldes
1.4 Proceso del armado
1.5 Control de calidad

los/las participantes, los materiales los horario y
otros elementos del hecho educativos.

PRACTICA:

o Recuperamos los conocimientos y la experiencia
practica de las/los participantes en el manejo de
magquinas de confecciodn textil.

o Elaboramos un listado de Las principales
medidas de seguridad que se deben tomar en
cuenta durante el proceso.

TEORIA:

o El/la maestro(a)/facilitador(a) recurriendo a
técnicas audiovisuales y vivenciales y
demostracion practica explica detalladamente
cada uno de los pasos del proceso.

VALORACION:

o A cada paso explicado y demostrado, los/las
participantes proceden a ejecutar la etapa

o Motivamos la participacion para que se
formulen preguntas dirigidas a resolver dudas y
profundizar el nivel de conocimientos en un
marco de relacién complementaria entre
participantes.

o Este procedimiento se repite para cada una de
las prendas.

PRODUCCION:

o Consolidamos nuestras habilidades y destrezas

y maestra(o)/facilitador) la
presencia de expresiones y
actitudes de cooperacion,
solidaridad, intercambio de
ideas, interésy
responsabilidad del/la
participante en el
intercambio de ideas y la
construccion de
conocimientos.

Saber:

o Evaluamos la combinacion
de conocimientos previos y
los nuevos adquiridos en el
taller y la creatividad
durante la toma de
medidas, disefio, corte y
confeccion de cada prenda

Hacer:

o Valoramos la aplicacién de
saberes y conocimientos,
habilidades y destrezas en
el manejo de las maquinas
y la confeccidn correcta de
cada una de las prendas.

o Observamos con atencién
la aplicacién practica de las

nuevas normas de
seguridad
identificadas
durante el proceso
de confeccion.

Ropa de trabajo u
jeans en exposicion
para la venta.

Participantes/estudi
antes con
conocimientos,
habilidades y
destrezas para
ofrecer sus servicios
en sus
comunidades.

Disefio Curricular: Confeccion textil
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Decidir

en el manejo de las maquinas confeccionando
cada una de las prendas establecidas para el
modulo.

o Durante todo el proceso de produccion
aplicamos las normas de seguridad establecidas
en el “DECALOGO GIGANTE” del taller.

normas de seguridad
industrial establecidas en el
decdlogo gigante del taller.

Decidir:

o Formamos un tribunal
compuesto por las/los
participantes/estudiantes
que califica la confeccién
de cada prenday
retroalimenta
conocimientos y ejecucion
de técnicas de las etapas
del proceso de confeccion.

Disefio Curricular: Confeccion textil
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SEGUNDO SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Maodulo IX:
Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccién

Formacién de la Especialidad

INDUSTRIAL con aplicacién en Confeccion Textil
Confeccion de Distintos Modelos de Bolsones
80 periodos de 40’ académicos

MODULO IX: CONFECCION DE DISTINTOS MODELOS DE BOLSONES

DIMENSIONES OBJETIVO CONTENIDOS < PRODUCTO
CURRICULARES ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION
Ser Organizamos un MODULO IX: El/la maestro(a) puede variar el uso de técnicas y Ser: Bolsones de
ambiente propicio CONFECCION DE procedimientos (la diddctica) en cada etapa, las o Valoramos las expresiones diferentes tipos
para el desarrollo de DISTINTOS MODELOS veces que considere pertinente tomando en cuenta mas significativas de producidos

Saber

Hacer

Decidir

la imaginacion
innovadora colectiva
y cooperadora (SER)
en el proceso de
conocimiento de las
etapas y técnicas de
confeccion bolsones
(SABER) y
desarrollamos
habilidades y
destrezas para su
confeccion (HACER)
aplicando normas de
seguridad industrial,
que prevengan
accidentes
relacionados con el
manejo de maquinas
y herramientas en el
taller, precautelando
el medio ambiente de
la comunidad, la
madre tierra y el
cosmos (DECIDIR).

DE BOLSONES:

UT1. Confeccion de

Bolsones

1.1. Toma de medidas

1.2. Trazado de molde

1.3. Corte de tela con
el molde

1.4. Confeccién de la
prenda y colocado
de cierre

los/las participantes, los materiales los horario y
otros elementos del hecho educativos.

PRACTICA:

o Elaboramos disefios innovadores de bolsones
formales, casuales, institucionales u otros

o Seleccionamos tipos de material y accesorios
segun los modelos disefiados.

o Recuperamos los conocimientos y la experiencia
préctica de las/los participantes en el manejo de
maquinas de confeccidn textil.

o Elaboramos un listado de las principales
medidas de seguridad que se deben tomar en
cuenta durante el proceso.

TEORIA:

o El/la maestro(a)/facilitador(a) recurriendo a
técnicas audiovisuales y vivenciales y
demostracidn practica explica detalladamente
cada uno de los pasos del proceso de
confeccion.

VALORACION:

o A cada paso explicado y demostrado, los/las
participantes proceden a ejecutar la etapa

o Motivamos la participacion para que se
formulen preguntas dirigidas a resolver dudas y

innovacion producidas e
identificamos los factores
que ayudaron a conseguir
esos resultados

Saber:

o Evaluamos la combinacion
de conocimientos previos y
los nuevos adquiridos en el
taller y la creatividad
durante la toma de
medidas, disefio, corte y
confeccion de cada prenda

Hacer:

o Valoramos la aplicacién de
saberes y conocimientos,
habilidades y destrezas en
el manejo de las maquinas y
la confeccidn correcta de
cada una de las prendas.

o Observamos con atencién la
aplicacion practica de las
normas de seguridad
industrial establecidas en el
decalogo gigante del taller.

Decidir:
o En base a catdlogos o

Album fotografico
artisticos con los
modelos de
bolsones
confeccionados

Disefio Curricular: Confeccion textil
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profundizar el nivel de conocimientos en un
marco de relacién complementaria entre
participantes.

o Este procedimiento se repite para cada una de
las prendas.

PRODUCCION:

o Consolidamos nuestras habilidades y destrezas
en el manejo de las maquinas confeccionando
cada una de las prendas establecidas para el
modulo.

o Durante todo el proceso de produccion
aplicamos las normas de seguridad establecidas
en el “DECALOGO GIGANTE” del taller.

figurines de alta costura,
comparamos nuestros
logros en cuanto a disefio y
la calidad de las
confecciones

Disefio Curricular: Confeccion textil
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SEGUNDO SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Maddulo X:

Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccién
Emprendedurismo

INDUSTRIAL con aplicacién en Confeccion Textil
Desarrollo del Espiritu Emprendedor

80 periodos de 40’ académicos

MODULO X: DESARROLLO DEL ESPIiRITU EMPRENDEDOR
DIMENSIONES OBJETIVO CONTENIDOS < PRODUCTO
CURRICULARES ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION
Ser Fortalecer habilidades | MODULO X: PRACTICA (Ser) Participan de
personales de DESARROLLO DEL o Realizamos actividades de autoconocimiento Se valora manera activa en la
emprendedurismo por | ESPIRITU con metodologia vivencial. o Desarrollo de habilidades de | actividad
medio de técnicasy EMPRENDEDOR o Realizamos actividades que permitan conciencia social, mediante econdémica
metodologias que 1.1. Autoestimay desarrollar habilidades sociales cumplimiento de objetivos productiva de la
desarrollan Emprendedurism o A partir de retos grupales motivamos el por etapas. familiay
habilidades sociales o desarrollo de la creatividad o Actitud positiva hacia la emprendimiento
con saberes y 1.2. Desarrollode la o Realizamos juegos de roles y reflexionamos planificacion de sus metasy | comunitario, siendo
conocimientos en actitud sobre resolucidn de conflictos y su relacién con actividades. los principales
Inteligencia Emocional emprendedora. la actitud positiva. o Reconoce la importancia de | lideres, que aportan
para aportar lideres 1.3. Emprender para o Realizamos actividades orientadas a conocer buscar y detectar con ideas e
que ayuden al crecer herramientas para la deteccion de oportunidades para crecer. iniciativas, para que
Saber desarrollo de la 1.4. I|dentificando oportunidades en nuestro entorno. (Saber) todo lo planificado
comunidad. nuestras metas TEORIA Se analiza se lleve a efecto
1.5. Autoconfianza o Realizamos exposiciones dialogadas sobre el o La capacidad de analisis,
1.6. Creatividad e espiritu emprendedor sintesis y comprension del
innovacién o Compartimos una breve descripcion y tema
Hacer 1.7. Trabajo en equipo explicacién de la importancia del desarrollo de
1.8. Detectando las habilidades sociales dentro de la practica (Hacer? .
oportunidades emprendedora se Ver'f'.ca By
1.9. Importancia dela | o Revisamos informacién existente sobre el ola a.[).llcaC|on de las
planificacién desarrollo de la creatividad, planificacién y habllldaées desarrqlladas,
1.10. Retosy actitud positiva. F)or_ rﬁedlo de practicas .
Riesgos para VALORACION |nd|V|dl.JaIes en los espacios
emprender o Desarrollamos habilidades sociales de empatia, educativos
Decidir conciencia organizativa y actitud positiva como (DGC“?") .
parte integral de la formacién como lideres en Se evidencia
la comunidad. o La aplicacion de las
o Reconocemos la importancia de saber detectar habilidades desa}rrolladas,
oportunidades en nuestro entorno y la por medio de practicas
individuales en

Disefio Curricular: Confeccion textil
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necesidad de estar preparados para aprovechar
las mismas.

o Reconocemos la importancia de planificar
nuestras acciones orientadas hacia nuestras
metas personales, familiares y comunitarias.

PRODUCCION

o Motivamos la participacion en organizaciones
sociales para contribuir en su fortalecimiento
mediante la generacion de ideas innovadoras y
el ejercicio del liderazgo

organizaciones sociales

Disefio Curricular: Confeccion textil
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TERCER SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Maodulo XI:
Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccién

Humanistica aplicada

INDUSTRIAL con aplicacién en Metal mecanica

Salud Ocupacional

60 periodos de 40’ académicos

MODULO XI: SALUD OCUPACIONAL

DIMENSIONES OBIJETIVO CONTENIDOS < PRODUCTO
CURRICULARES ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION
Ser Desarrollamos valores | MODULO XI: SALUD PRACTICA: Ser: DECACOLOGO
de cooperacion, OCUPACIONAL o A partir de los conocimientos y experiencias de | o Evaluamos colectivamente GIGANTE de
responsabilidad y UT1. Introduccion las/los participantes /estudiantes elaboramos el impacto que el tema Normas.
equidad para 1.1. Definicién de un listado sobre las enfermedades y accidentes produjo en los participantes
desarrollar actitudes salud ocupacional que se presentan en especialidad a nivel de sus creencias y
positivas frente a la 1.2. Factores deriesgo | o A partir de esa reflexion construimos actitudes
Saber importancia de la 1.3. Priorizacion de los colectivamente un concepto sobre salud Saber:
salud del trabajador factores de riesgo ocupacional. o Evaluamos la apropiacion de
(SER) segun: TEORIA: los conceptos relacionados
Identificamos y Exposicién, o Mejoramos en concepto construido con con los factores de riesgo en
priorizamos los Consecuencia, criterios que aporte el concepto de salud la especialidad
factores d riesgo Probabilidad y ocupacional establecido por la Organizacién o Explicamos de manera
propios de la Grado de Mundial de la Salud (OMS). prdctica en qué consisten las
especialidad (SABER) y Peligrosidad. o El/la facilitador(a) con apoyo de material normas de seguridad
decidimos sobre las 1.4. Medidas de audiovisual explica en qué consisten los industrial establecidas en el
medidas de prevenciony factores de riesgo, como se clasifican segun los decalogo de seguridad del
prevencion que proteccion criterios establecidos para el efecto. taller.
Hacer precautelan la salud 1.5. Marco Legal dela | VALORACION: Hacer:
de los trabajadores y Salud o ldentificamos los factores de riesgo propios de o Valoramos el uso de
la comunidad frente a Ocupacional la especialidad y se identifican las normas, medidas de seguridad y
los riesgos de la Boliviana. medidas y equipos de seguridad que deben prevencion en el taller del
actividad de tejido a existir en el taller. CEA de forma cotidiana
Decidir maquina(HACER) y o Investigar utilizando TIC la normativa boliviana Decidir:
conocemos y sobre salud ocupacional vigente en Bolivia. o Evidenciamos
valoramos la ) cotidianamente la
normatividad sobre PRODUCCION: aplicacidn practica de los
salud ocupacional que o Elaboramos colectivamente un “DECALOGO criterios y normas de
existe en el pais GIGANTE” con las principales normas de seguridad industrial
(DECIDIR). seguridad, que son consideradas basicas para establecidos para el taller.
desarrollar las actividades en el taller.
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o Este material se complementa cada vez que se
identifique una nueva norma basica o un nuevo
factor de riesgo antes no identificado.

Disefio Curricular: Confeccion textil
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TERCER SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Maodulo XIl:
Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccién

Formacién de la Especialidad

INDUSTRIAL con aplicacién en Confeccion Textil
Confeccidon de ropa deportiva

80 periodos de 40’ académicos

MODULO XlI: CONFECCION ROPA DEPORTIVA

DIMENSIONES OBIJETIVO CONTENIDOS PRODUCTO
RIS ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION
Ser Desarrollamos valores | MODULO Xii: El/la maestro(a) puede variar el uso de técnicas y Ser: DECACOLOGO
de cooperacidn, CONFECCION DE procedimientos (la diddctica) en cada etapa, las o Evaluamos colectivamente GIGANTE
responsabilidad y ROPAS DEPORTIVAS: veces que considere pertinente tomando en (Participantes/estudiantesy | enriquecido con
equidad (SER) en el UT1. Confeccion de cuenta los/las participantes, los materiales los maestra(o)/facilitador) la nuevas normas de
proceso de poleras horario y otros elementos del hecho educativos. presencia de expresiones y seguridad

Saber

Hacer

conocimiento de las
etapas y técnicas de
confeccion industrial
de ropa de ropa
deportiva (SABER) y
desarrollamos
habilidades y
destrezas para su
confeccion (HACER)
aplicando normas de
seguridad industrial,
que prevengan
accidentes
relacionados con el
manejo de maquinas y
herramientas en el
taller, precautelando
el medio ambiente de
la comunidad, la
madre tierray el
cosmos (DECIDIR).

1.1 Tallas y medidas
1.2 Disefio de
moldes.

1.3 Cortado de
moldes

1.4 Proceso del
armado

1.5 Control de
calidad

UT2. Confeccion de
cortos
2.1. Tallas y medidas

2.2. Disefio de moldes.

2.3. Cortado de
moldes

2.4. Proceso del
armado

2.5. Control de calidad

UT3. Confeccion de
polos
3.1. Tallas y medidas

3.2. Disefio de moldes.

PRACTICA:

o Recuperamos los conocimientos y la
experiencia practica de las/los participantes en
el manejo de méquinas de confeccion textil.

o Elaboramos un listado de Las principales
medidas de seguridad que se deben tomar en
cuenta durante el proceso.

TEORIA:

o El/la maestro(a)/facilitador(a) recurriendo a
técnicas audiovisuales y vivenciales y
demostracidn practica explica detalladamente
cada uno de los pasos del proceso.

VALORACION:

o A cada paso explicado y demostrado, los/las
participantes proceden a ejecutar la etapa

o Motivamos la participacion para que se
formulen preguntas dirigidas a resolver dudas y
profundizar el nivel de conocimientos en un
marco de relacién complementaria entre
participantes.

o Este procedimiento se repite para cada una de
las prendas.

PRODUCCION:

o Consolidamos nuestras habilidades y destrezas

actitudes de cooperacion,
solidaridad, intercambio de
ideas, interésy
responsabilidad del/la
participante en el
intercambio de ideas y la
construccion de
conocimientos.

Saber:

o Evaluamos la combinacion
de conocimientos previos y
los nuevos adquiridos en el
taller y la creatividad
durante la toma de
medidas, disefio, corte y
confeccion de cada prenda

Hacer:

o Valoramos la aplicacién de
saberes y conocimientos,
habilidades y destrezas en

el manejo de las maquinas y

la confeccidn correcta de
cada una de las prendas.

o Observamos con atencidn la

identificadas
durante el proceso
de confeccion.

Ropa deportiva en
exposicion para la
venta.

Participantes/estudi
antes con
conocimientos,
habilidades y
destrezas para
ofrecer sus servicios
en sus
comunidades.

Disefio Curricular: Confeccion textil

37




Proyecto Formacion técnica profesional — Comisién Episcopal de Educacidn

Decidir

3.3. Cortado de
moldes

3.4. Proceso del
armado

3.5. Control de calidad

UT4. Confeccion de
chamarras deportiva
4.1. Tallas y medidas

4.2. Disefio de moldes.

4.3. Cortado de
moldes

4.4. Proceso del
armado

4.5. Control de calidad

en el manejo de las maquinas confeccionando
cada una de las prendas establecidas para el
modulo.

o Durante todo el proceso de produccion
aplicamos las normas de seguridad establecidas
en el “DECALOGO GIGANTE” del taller.

aplicacidn practica de las
normas de seguridad
industrial establecidas en el
decdlogo gigante del taller.

Decidir:

o Formamos un tribunal
compuesto por las/los
participantes que califica la
confeccion de cada prenday
retroalimenta
conocimientos y ejecucion
de técnicas de las etapas del
proceso de confeccion.

Disefio Curricular: Confeccion textil
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TERCER SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Maodulo XIIl:
Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccion

Formacién de la Especialidad

INDUSTRIAL con aplicacidn en Confeccién Textil
Confeccidn de ropa de trabajo

80 periodos de 40’ académicos

MODULO XIIl: CONFECCION DE ROPA DE TRABAJO

DIMENSIONES OBJETIVO CONTENIDOS PRODUCTO
AR S ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION

Ser Desarrollamos valores | MODULO Xiii: El/la maestro(a) puede variar el uso de técnicas y Ser: DECALOGO GIGANTE
de cooperacidn, CONFECCION DE procedimientos (la diddctica)en cada etapa, las o Evaluamos colectivamente enriquecido con
responsabilidad y ROPAS DE TRABAJO: veces que considere pertinente tomando en (Participantes/estudiantesy | nuevas normas de
equidad (SER) en el UT1. Confeccion de cuenta los/las participantes, los materiales los maestra(o)/facilitador) la seguridad
proceso de Guardapolvos horario y otros elementos del hecho educativos. presencia de expresiones y identificadas
conocimiento de las 1.1. Tallas y medidas actitudes de cooperacion, durante el proceso
etapas y técnicas de 1.2 Disefio de moldes. | PRACTICA: solidaridad, intercambio de de confeccidn.
confeccion industrial 1.3 Cortado de o Recuperamos los conocimientos y la ideas, interésy
de ropa de trabajo moldes experiencia practica de las/los participantes en responsabilidad del/la Ropa de trabajo en
(SABER) y 1.4 Proceso del el manejo de maquinas de confeccion textil. participante en el exposicion para la
desarrollamos armado o Elaboramos un listado de Las principales intercambio de ideas y la venta.
habilidades y 1.5 Control de calidad medidas de seguridad que se deben tomar en construccion de
destrezas para su cuenta durante el proceso. conocimientos. Participantes/estudi

Saber confeccion (HACER) UT2. Confeccion de TEORIA: Saber: antes con
aplicando normas de mandiles o El/la maestro(a)/facilitador(a) recurriendo a o Evaluamos la combinacion conocimientos,
seguridad industrial, 2.1 Tallas y medidas técnicas audiovisuales y vivenciales y de conocimientos previos y habilidades y
gue prevengan 2.2 Disefio de moldes. demostracion practica explica detalladamente los nuevos adquiridos en el destrezas para
accidentes 2.3 Cortado de cada uno de los pasos del proceso. taller y la creatividad ofrecer sus servicios
relacionados con el moldes VALORACION: durante la toma de en sus comunidades.
manejo de maquinasy | 2.4 Proceso del o A cada paso explicado y demostrado, los/las medidas, disefio, corte y
herramientas en el armado participantes proceden a ejecutar la etapa confeccion de cada prenda

Hacer taller, precautelando 2.5 Control de calidad | o Motivamos la participacidn para que se Hacer:

el medio ambiente de
la comunidad, la
madre tierray el
cosmos (DECIDIR).

UT3. Confeccion de
barbijos

3.1 Disefio de moldes.
3.2 Cortado de
moldes

formulen preguntas dirigidas a resolver dudas y
profundizar el nivel de conocimientos en un
marco de relacién complementaria entre
participantes.

o Este procedimiento se repite para cada una de
las prendas.

PRODUCCION:

o Valoramos la aplicacién de

saberes y conocimientos,

habilidades y destrezas en
el manejo de las maquinas y

la confeccidn correcta de
cada una de las prendas.

o Observamos con atencidn la

Disefio Curricular: Confeccion textil
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Decidir

3.3 Proceso del
armado
3.4 Control de calidad

o Consolidamos nuestras habilidades y destrezas
en el manejo de las maquinas confeccionando
cada una de las prendas establecidas para el
modulo.

Durante todo el proceso de produccidn aplicamos

las normas de seguridad establecidas en el

“DECALOGO GIGANTE” del taller.

aplicacidn practica de las
normas de seguridad
industrial establecidas en el
decdlogo gigante del taller.

Decidir:

o Formamos un tribunal
compuesto por las/los
participantes/estudiantes
que califica la confeccién de
cada prenda y retroalimenta
conocimientos y ejecucion
de técnicas de las etapas del
proceso de confeccidn.
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TERCER SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Mddulo XIV:
Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccion
Formacién de la Especialidad
INDUSTRIAL con aplicacién en Confeccidn Textil

Mddulo Emergente

80 periodos de 40’ académicos

MODULO IX: TRAZADO Y CONFECCION DE DISTINTOS MODELOS DE BOLSONES

DIMENSIONES OBJETIVO CONTENIDOS CREEILETS)
CURRICULARES ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION

Ser Ser

Saber Saber

Hacer Hacer

Decidir Decidir

Disefio Curricular: Confeccion textil
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TERCER SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Modulo XV:

Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccion

Emprendedurismo

INDUSTRIAL con aplicacién en Metal Mecanica
Organizacion de emprendimientos individuales y comunitarios
80 periodos de 40’ académicos

MODULO XV: ORGANIZACION DE EMPRENDIMIENTOS INDIVIDUALES Y COMUNITARIOS
DIMENSIONES OBIJETIVO CONTENIDOS PRODUCTO
AR RS ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION
Ser Generamos MODULO XV: VALORACION SER Planeacién de
emprendimientos ORGANIZACION DE o Reflexionamos sobre la importancia de Se valora Emprendimientos
individuales y EMPRENDIMIENTOS emprender proyectos que aporten al o Actitud y responsabilidad comunitarios con
comunitarios a través INDIVIDUALES Y mejoramiento de las condiciones de vida, la de del participante en las identidad cultural y
de actividades de COMUNITARIOS su familia y de la comunidad. actividades realizadas. organizacion socio-
capacitacion, Unidad-1. Tipos de o Valoramos los beneficios e importancia del o Participacion, reflejando la comunitaria.
innovaciény Empresas emprendimiento comunitario. identidad emprendedora
actualizacion en base 1.1. Unipersonal o Participamos activa y propositiva dentro de las con las actividades
al enfoque socio- 1.2. Comunitaria sesiones. grupales.
comunitario, con 1.3. Colectiva PRACTICA o Compromiso y aporte en
actitud solidaria y 1.4. Estatales o Investigamos sobre formas de inicio y desarrollo actividades y propuestas
comprometida con el 1.5. Otros tipos de de otros emprendimientos en la comunidad y realizadas.
Saber vivir bien para aportar empresas region. SABER
al desarrollo de o Aplicamos habilidades ancestrales en la Se verifica
nuestra comunidad y Unidad-2. Planes de organizacién y administracién de o Aplicacién y analisis de
del pais. negocios emprendimientos turisticos. generacion de ideas sobre
2.1. Ideas de negocios | o Practicamos en la generacién de procesos de emprendimientos
2.2. Habilidades de estructuracién y organizacion de comunitarios.
negocios emprendimientos comunitarios. o Aplicacién y analisis de
2.3. Oferta, Demanda o Practicamos las habilidades de manejo de habilidades de
y Competencia situaciones y grupos de personas. investigacion y practicas de
2.4. Busqueda de TEORIA organizacion de
mercado o Desarrollamos Contenidos Curriculares dirigidos emprendimientos.
2.5. Estudio de a explicar, ampliar, complementar y consolidar o Aporte en iniciativas e ideas
mercado emprendimientos individuales y comunitarios. en las practicas planteadas,
2.6. Clientes o Analizamos y exponemos los saberes y a través de diversos
2.7. Determinando las conocimientos de los contenidos curriculares recursos pedagdgicos y
ventas del semestre. didacticos.
2.8. Determinando o Recopilamos informaciéon complementaria en
Hacer costos fijos y textos impresos y digitalizados. HACER
Disefio Curricular: Confeccién textil 42




Proyecto Formacion técnica profesional — Comisién Episcopal de Educacion

Decidir

2.9.

2.10.

2.11.

variables
Determinando las
Ganancias
Administraci
6n de recursos
Costos de
inicio de negocio

o Elegimos apropiadamente procesos basicos de
decision que ayudan a generar ideasy a
priorizarlas para la toma de decisiones y
acciones en el emprendimiento comunitario.

o Elaboramos de manuales de capacitacién en
administracion de emprendimientos
comunitarios de la especialidad.

PRODUCCION

o Aplicamos saberes, conocimientos y técnicas
ancestrales integradas con las universales, en la
administracién de emprendimientos
comunitarios.

o Realizamos pequefias practicas de
emprendimientos comunitarios de nuestra
especialidad.

o Elaboramos propuestas de emprendimientos
comunitarios de nuestra especialidad, que
beneficie a la comunidad.

Se analiza

o Andlisis de saberes y
conocimientos ancestrales
e interculturales sobre
administracidn de
emprendimientos.

o Andlisis de la importancia y
aplicacion de
emprendimientos
organizados comunitarios.

o Sintesis escrita de todo lo
realizado.

DECIDIR
Se evidencia

e Promocion del liderazgo y
toma de decisiones a favor
de la conformacién de
emprendimientos
comunitarios en la
especialidad.

Disefio Curricular: Confeccion textil
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CUARTO SEMESTRE
Campo de Saberes y Conocimientos Ciencia, tecnologia y produccién
Area de Saberesy Conocimientos Humanistica aplicada
Area Técnica Productiva: INDUSTRIAL con aplicacién en Confeccion Textil
Modulo XVI: Mddulo Emergente
Carga Horaria: 80 periodos de 40’ académicos
MODULO XVI: MODULO EMERGENTE
DIMENSIONES OBIJETIVO CONTENIDOS PRODUCTO
AR RS ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION
Ser Ser
Saber Saber
Hacer Hacer
Decidir Decidir

Disefio Curricular: Confeccion textil
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CUARTO SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Maodulo XVII:

Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccion

Formacién de la Especialidad

INDUSTRIAL con aplicacidn en Confeccién Textil

Sastreria | : Confeccidn de pantalones para damas y sus transformaciones.
80 periodos de 40’ académicos

MODULO XVII: SASTRERIA I: CONFECCION DE PANTALONES PARA DAMAS Y SUS TRANSFORMACIONES.

DIMENSIONE
OBIJETIVO CONTENIDOS PRODUCTO
S AR ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION

Ser Desarrollamos valores | MODULO XViII: El/la maestro(a) puede variar el uso de técnicas y Ser: Pantalones de
de cooperacidn, SASTRERIA | procedimientos (la diddctica)en cada etapa, las o Evaluamos colectivamente damas
responsabilidad y UT1. Confeccion de veces que considere pertinente tomando en cuenta (Participantes/estudiantes y confeccionados en
equidad (SER) en el pantalones de damas | los/las participantes, los materiales los horario y maestra(o)/facilitador) la diferentes
proceso de y sus otros elementos del hecho educativos. presencia de expresiones y modelos.
conocimiento de las transformaciones: actitudes de cooperacion,
etapas y técnicas de 1.1. Breve historia de | PRACTICA: solidaridad, intercambio de Participantes/estud
confeccion de la sastreria ideas, interésy iantes motivados a
pantalones de damas masculina y o Recopilamos informacién respecto a la historia responsabilidad del/la profundizar sus
(SABER), consolidamos sastreria de la sastreria en general y la sastreria participante en el conocimientos y
y desarrollamos 1.2. Pantaldn clasico masculina y femenina. intercambio de ideas y la habilidades en el
habilidades y destrezas | 1.3. Pantaldn con o Recuperamos los conocimientos y la experiencia construccién de campo de la alta
para el patronaje a pliegues practica de las/los participantes en el manejo de conocimientos. costura.

Saber medida y la confeccién | 1.4. Falda— pantaldn maquinas de confeccidn textil. Saber:
de prendas de alta y pantaletas. TEORIA: o Evaluamos la combinacion
costura (HACER) de conocimientos previos y
aplicando normas de o Los/las participantes estudiantes presentan en los nuevos adquiridos en el
seguridad industrial, plenaria el resultado de sus investigaciones taller y la creatividad
que prevengan bibliografica y se promueve un debate sobre las durante la toma de medidas,
accidentes implicancias de la sastreria y la identificacion de disefio, corte y confeccién
relacionados con el género. de cada prenda

Hacer manejo de maquinas y o Luego presenta las caracteristicas que confieren | Hacer:
herramientas en el identidad al arte de la sastreria. o Valoramos la aplicacién de
taller, precautelando o El/la maestro(a)/facilitador(a) recurriendo a saberes y conocimientos,
el medio ambiente de técnicas audiovisuales y vivenciales y habilidades y destrezas en el
la comunidad, la demostracién practica explica detalladamente manejo de las maquinas y la
madre tierray el cada uno de los pasos del proceso confeccién correcta de cada
cosmos (DECIDIR). o de confeccidn de pantalones de damas y sus una de las prendas.

transformaciones o Observamos con atencion la
aplicacidn practica de las

Disefio Curricular: Confeccion textil
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Decidir

VALORACION:

o A cada paso explicado y demostrado, los/las
participantes proceden a ejecutar la etapa

o Motivamos la participacion para que se
formulen preguntas dirigidas a resolver dudas y
profundizar el nivel de conocimientos en un
marco de relacion complementaria entre
participantes.

o Este procedimiento se repite para cada una de
las prendas.

PRODUCCION:

o Consolidamos nuestras habilidades y destrezas
en el manejo de las maquinas y el Patronaje a
medida confeccionando cada una de las prendas
establecidas para el médulo.

normas de seguridad
industrial establecidas en el
decdlogo gigante del taller.

Decidir:

o Formamos un tribunal
compuesto por las/los
participantes/estudiantes
que califica la confeccién de
cada prenda y retroalimenta
conocimientos y ejecucion
de técnicas de las etapas del
proceso de confeccion.

Disefio Curricular: Confeccion textil
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CUARTO SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Médulo XVIII:

Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccion

Formacién de la Especialidad

INDUSTRIAL con aplicacidn en Confeccién Textil

Sastreria II: Confeccion de pantalones de hombre y sus transformaciones
80 periodos de 40’ académicos

DIMENSIONE

MODULO XVIII: SASTRERIA 1l: CONFECCION DE PANTALONES PARA DAMAS Y SUS TRANSFORMACIONES.

OBIJETIVO CONTENIDOS PRODUCTO
S AR RS ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION

Ser Desarrollamos valores | MODULO XVIII: El/la maestro(a) puede variar el uso de técnicas y Ser: Pantalones de
de cooperacidn, SASTRERIAII procedimientos (la diddctica) en cada etapa, las o Evaluamos colectivamente hombres
responsabilidad y UT1. Confeccion de veces que considere pertinente tomando en cuenta (Participantes/estudiantes y confeccionados en
equidad (SER) en el pantalones de los/las participantes, los materiales los horario y maestra(o)/facilitador) la diferentes
proceso de hombre y sus otros elementos del hecho educativos. presencia de expresiones y modelos.
conocimiento de las transformaciones: actitudes de cooperacion,
etapas y técnicas de 1.1. Diagrama de PRACTICA: solidaridad, intercambio de Participantes/estud
confeccion de trazados de o Recuperamos los conocimientos y la experiencia ideas, interésy iantes motivados a
pantalones de hombre pantaldn de préctica de las/los participantes en el manejo de responsabilidad del/la profundizar sus
(SABER), consolidamos varén. maquinas de confeccidn textil. participante en el conocimientos y
y desarrollamos 1.2. Pantaldn clasico TEORIA: intercambio de ideas y la habilidades en el
habilidades y destrezas | 1.3. Pantalén Vagué o El/la maestro(a)/facilitador(a) recurriendo a construccion de campo de la alta
para el patronaje a y semi Vague. técnicas audiovisuales y vivenciales y conocimientos. costura.

Saber medida y la confecciéon | 1.4. Pantaldn con demostracion practica explica detalladamente Saber:
de prendas de alta pliegues cada uno de los pasos del proceso de confecciéon | o Evaluamos la combinacion
costura (HACER) de pantalones de hombre y sus de conocimientos previos y
aplicando normas de transformaciones los nuevos adquiridos en el
seguridad industrial, VALORACION: taller y la creatividad
que prevengan o A cada paso explicado y demostrado, los/las durante la toma de medidas,
accidentes participantes proceden a ejecutar la etapa disefio, corte y confeccion
relacionados con el o Motivamos la participacion para que se de cada prenda

Hacer manejo de maquinas y formulen preguntas dirigidas a resolver dudasy | Hacer:

herramientas en el
taller, precautelando el
medio ambiente de la
comunidad, la madre
tierra y el cosmos
(DECIDIR).

profundizar el nivel de conocimientos en un
marco de relacidn complementaria entre
participantes.

o Este procedimiento se repite para cada una de
las prendas.

PRODUCCION:

o Consolidamos nuestras habilidades y destrezas

en el manejo de las maquinas y el Patronaje a

o Valoramos la aplicacién de
saberes y conocimientos,
habilidades y destrezas en el
manejo de las maquinasy la
confeccion correcta de cada
una de las prendas.

o Observamos con atencién la
aplicacidn practica de las
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Decidir

medida confeccionando cada una de las prendas
establecidas para el médulo.

normas de seguridad
industrial establecidas en el
decdlogo gigante del taller.

Decidir:

o Formamos un tribunal
compuesto por las/los
estudiantes que califica la
confeccion de cada prenday
retroalimenta conocimientos
y ejecucion de técnicas de
las etapas del proceso de
confeccion.
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CUARTO SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Maddulo XIX:

Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccion
Formacién de la Especialidad
INDUSTRIAL con aplicacién en Confeccion Textil

Sastreria Ill: Confeccidn de sacos femeninos y masculinos

80 periodos de 40’ académicos

DIMENSIONE OBIETIVO CON-I-EI\"I\DII(?SDULO XIX: SASTRERIA 11l: CONFECCION DE SACOS FEMENINOS Y MASCULINOS PRODUCTO
S L ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION

Ser Desarrollamos valores | MODULO IXX: El/la maestro(a) puede variar el uso de técnicas y Ser: Sacos para
de cooperacidn, SASTRERIA I procedimientos (la diddctica) en cada etapa, las Evaluamos colectivamente hombres y mujeres
responsabilidad y UT4. Confeccion de veces que considere pertinente tomando en (Participantes/estudiantes y confeccionados en
equidad (SER) en el sacos femeninos y cuenta los/las participantes, los materiales los maestra(o)/facilitador) la diferentes
proceso de masculinos. horario y otros elementos del hecho educativos. presencia de expresiones y modelos.
conocimiento de las 1.1. Chaleco unisex actitudes de cooperacion,
etapas y técnicas de 1.2. Chaquetas para PRACTICA: solidaridad, intercambio de Participantes/estud
confeccion de sacos mujer o Recuperamos los conocimientos y la ideas, interésy iantes motivados a
para mujeres y 1.3. Saco clasico de experiencia practica de las/los participantes en responsabilidad del/la profundizar sus
hombres (SABER), dos ojales el manejo de maquinas de confeccion textil. participante en el intercambio conocimientos y
consolidamos y 1.4. Saco cruzado de TEORIA: de ideas y la construccion de habilidades en el
desarrollamos dos ojales o El/la maestro(a)/facilitador(a) recurriendo a conocimientos. campo de la alta

Saber habilidades y destrezas | 1.5. Saco con corte técnicas audiovisuales y vivenciales y Saber: costura.
para el patronaje a para dama. demostracion practica explica detalladamente Evaluamos la combinacion de
medida y la confeccién cada uno de los pasos del proceso conocimientos previos y los
de prendas de alta o de confeccién de pantalones de hombre y sus nuevos adquiridos en el taller y
costura (HACER) transformaciones la creatividad durante la toma
aplicando normas de VALORACION: de medidas, disefio, corte y
seguridad industrial, o A cada paso explicado y demostrado, los/las confeccidn de cada prenda

Hacer que prevengan participantes proceden a ejecutar la etapa Hacer:
accidentes o Motivamos la participacion para que se Valoramos la aplicacién de
relacionados con el formulen preguntas dirigidas a resolver dudasy | saberesy conocimientos,
manejo de maquinas y profundizar el nivel de conocimientos en un habilidades y destrezas en el
herramientas en el marco de relacién complementaria entre manejo de las méaquinasy la
taller, precautelando el participantes. confeccidn correcta de cada
medio ambiente de la o Este procedimiento se repite para cada una de una de las prendas.
comunidad, la madre las prendas. Observamos con atencion la
tierra y el cosmos PRODUCCION: aplicacidn practica de las
(DECIDIR). o Consolidamos nuestras habilidades y destrezas normas de seguridad
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Decidir

en el manejo de las maquinas y el Patronaje a
medida confeccionando cada una de las
prendas establecidas para el mddulo.

industrial establecidas en el
decalogo gigante del taller.

Decidir:

Formamos un tribunal
compuesto por las/los
participantes/estudiantes que
califica la confeccién de cada
prenda y retroalimenta
conocimientos y ejecucién de
técnicas de las etapas del
proceso de confeccidn.
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CUARTO SEMESTRE

Campo de Saberes y Conocimientos
Area de Saberesy Conocimientos
Area Técnica Productiva:

Médulo XX:
Carga Horaria:

Ciencia, tecnologia y produccién
Emprendedurismo y Ofimatica Basica
INDUSTRIAL con aplicacién en Metal Mecanica
Gestion de PyMES

120 periodos de 40’ académicos

MODULO XX: GESTION DE PyMES

DIMENSIONES OBJETIVO UNIDADES DE ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION PRODUCTO
APRENDIZAJE
. Practica SER Propuesta de
SER Desar.rollamos , MODU,LOXVIH: o Valoracidn de los beneficios e importancia de la | o Valoramos el desarrollo de Disefio de gestion
capaCJdades atraves GESTION DE PyMES. gestion de emprendimientos para minimizar habilidades de honestidad, de PyMES viable y
::gpor:if)tslcfaasmeilr;ares Unidad 1. La riesgos.. ’ o mgdi‘f:nte cumplimiento de sustgntable a
(SER) y disefio de administracion o V.alorauor? del cF)nOC|m|ento sobre nuestro objetn./os por etapas en los mediano y Iar.g,o
i - . . By sistema tributario. negocios. plazo en funcidén a
gestnon{ad.mlnlstratlva 11 Admmlstrauon Y o Participacion activa y propositiva dentro de las SABER los recursos
SABER y economica, con tiposde sesiones. o Analizamos la capacidad de | disponibles.
sabere?s Y ) empre.ndlmlento. Teoria andlisis, sintesis y
conoumlent.os.en tipos | 1.2. Neg.o‘aos . o Descripcidn y explicacién en busca del dialogo comprension del tema Cuadro
de emprendimientos, familiares bajo el sobre la importancia de los emprendimientos comparativo donde
Fecursos necesarios regimen productivos comunitarios. HACER se comenta la
HACER para implementacion tributario o Recopilacion de informacion sobre contabilidad | o Verificamos la habilidad para | Situacion actual y la
de PyMES, en simplificado e bésica, manejo de inventarios, mercadeo aplicar conceptos teéricosa | situacién propuesta
complementariedad integrado. Valoracién la préctica, por medio de por el participante
con normas 1.3. Negociosbajoel | yigitar un emprendimiento referido a la practicas individuales en en cuanto a
vigentes(SABER) y sistema tributario especialidad para investigar el tipo de disefio de |  gestion de emprendimientos | emprendimientos
procesos d? general. gestion administrativa y econémica que aplica de la comunidad. productivos
establecimiento de 1.4. Procesos de en la practica. relacionados con la
DECIDIR unadactiyidad | establecimientoy | p.og4ccien DECIDIR especialidad.
productiva para la consolidacién de
claboracion del disefio PYMES (Codigo o Expon.jr\(fiefendefdprzpueSta eﬂb'la o Evidenciamos la habilidad en
de un emprendimiento Civil y Comercio) organizacion escogida e ser posible. la exposicion y defensa de su
(HACER) que responda _ propuesta, por medio de
a las necesidades de la Unld.ac! 2. - practicas individuales en
comunidad (DECIDIR) Administracion de los emprendimientos de la
Recursos del comunidad.
emprendimiento
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2.1. Registro de
ingresos y
egresos

2.2. Balance de
ingresos y
egresos

2.3. Libro de cuentas
por pagar

2.4. Libro de cuentas
por cobrar

2.5. Manejo de
inventarios

2.6. Interpretacién de
balances
generales

2.7. Reglamentos.

Unidad 3. Estructura 'y
organizacion de
emprendimientos

3.1. Areasde
produccién:
finanzas, personal
y mercadeo.

3.2. Organizacion de
espacio, tiempo,
trabajo, personas

Unidad 4.
Herramientas bdsicas
de decision

4.1. Técnicas de
grupo, Diagrama
de afinidad.

4.2. Diagrama de
Flujo. Gréficos de
control.

4.3. Andlisis de FODA.

4.4, Técnicas para la
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toma de
decisiones.

Unidad 5. Manejo del
mercadeo

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Identidad del
emprendimiento
Posicionamiento
de la empresa
Estrategias para
fidelizar y atraer
clientes
Estrategias de
ventas
Estrategias de
mercadeo (las 4
Ps)
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